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L'essentiel

Code(s) NSF 333

Formacode(s) 44557, 13214, 44590

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'enregistrement 18/11/2020

Date d'échéance 18/11/2023

Certificateur(s)
CO & SENS PARIS - SIRET : 84831601400010
COET SENS - SIRET : 47927481300035

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Les différentes évolutions réglementaires en matiére de formation professionnelle ont depuis 2014 recentré les fonds
mutualisés vers les formations certifiantes. Les organismes de formation adaptent leur modéle économique en
s’orientant vers une démarche de certification de leurs formations. Ce contexte réglementaire et économique
concourt a I'accroissement des activités en matiére d’ingénierie de certification professionnelle.

Cette certification est accessible aux professionnels de la formation professionnelle, travaillant notamment au sein
des OPCO, des Branches professionnelles, des organisations représentatives des employeurs et des salariées et/ou
des organismes de formation désirant acquérir et certifier des compétences en ingénierie de certification
professionnelle.

La certification « conduire un projet d’'ingénierie de certification professionnelle » a pour objectif de :

» accompagner les acteurs dans I'opportunité de créer une certification au regard des certifications déja existantes.

» appréhender la technicité et le process d’'une ingénierie de certification dans le respect de la réglementation et de
la doctrine de France Compétences.

« comprendre la logique compétences et I'écriture de référentiel compétences et les critéres d’évaluation.

* internaliser la compétence « ingénierie de certification » dans les différentes organisations.

« améliorer la qualité des certifications qui ont vocation a étre enregistrées au RS et RNCP.

« effectuer des demandes d’enregistrement de certifications respectant les critéres de France Compétences.

COMPETENCES ATTESTEES

Répondre aux sollicitations des différents types de clients internes ou externes (OPCO, adhérents, organismes de
formation, entreprises, salariés) sur le champ de la certification afin de leur apporter un premier niveau d’'information
et le cas échéant les orienter vers une ingénierie de certification adaptée.

Interroger la demande et le besoin du client, a I'aide d’'un questionnement en amont des travaux, pour les préciser, les
reformuler et juger de la validité de I'étude et de la démarche & entreprendre.

Réaliser une analyse des données existantes a I'aide des ressources fournies par le client et un état des lieux des
certifications existantes, afin d’appréhender le contexte et les problématiques en matiere de compétences
professionnelles, le besoin du marché du travail et la valeur d'usage.

Interroger des acteurs représentatifs du secteur dans le cadre d’entretiens ou de groupes de travail, afin de recueillir
les informations nécessaires a I'élaboration de la note d’opportunité et la valeur d’'usage.

Rédiger une note d’opportunité et valeur d’usage du projet de certification précisant les problématiques en matiére de
compétences professionnelles, les besoins du marché et lI'usage effectué par les bénéficiaires pour aider le client
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dans sa décision de création d’'une certification.

Présenter les conclusions de la note dopportunité et de la valeur d'usage au certificateur selon les modalités
adaptées (réunion, CPNE...) pour I'accompagner dans sa prise de décision.

Recueillir les éléments nécessaires afin de rédiger le référentiel de compétences, en s’appuyant sur un groupe
d’experts représentatifs (professionnels métiers, formateurs, RH).

Rédiger les activités et/ou les compétences du référentiel du projet de certification en prenant en compte la diversité
des situations de mises en ceuvre des compétences professionnelles pour répondre au formalisme exigé par la
réglementation en vigueur.

Rédiger les critéres d'évaluation du projet de certification, a I'aide d’'un groupe d'experts / professionnels pour
répondre au formalisme exigé par la réglementation en vigueur.

Construire le dispositif de certification en prenant en compte les moyens et les contraintes du certificateur pour
permettre le passage de la certification.

Elaborer les outils d’évaluation du projet de certification, notamment pour la voie d’accés par la VAE, pour permettre
I'évaluation des candidats dans le cadre d'un enregistrement au RNCP.

Accompagner le certificateur dans le déploiement du dispositif, en identifiant les moyens et ressources adaptés dans
le but de permettre I'opérationnalité et I'efficience de la certification.

Réaliser ou contréler les actions de déploiement du dispositif pour le compte ou en appui du certificateur afin
d’assurer la qualité de mise en ceuvre de la certification.

Participer aux instances de pilotage / suivi de la certification (CPNE, COPIL...) avec le certificateur afin de rendre
compte des travaux et les valider.

Collecter aupres du certificateur 'ensemble des informations nécessaires a I'établissement du dossier de demande
d’enregistrement pour en garantir sa complétude.

Rédiger le dossier de demande d’enregistrement, en utilisant le format adapté en vue de la saisie en ligne.

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Etre porteur d'un projet professionnel d'élaboration d'une certification professionnelle.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Deux professionnels en certification professionnelle (externes) qui exercent la fonction de consultants ou chargés
d’ingénierie de certification professionnelle.

Un représentant du certificateur (Directeur de Co&Sens ou son représentant)

Base légale

Date de décision 18/11/2020
Durée de I'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 18/11/2023

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RS6777

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5302/
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation

Parcours menés a terme

Taux d'achévement

Période

6
6
100 %

03/2022 - 01/2024

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés
Montant total engagé
Colt moyen par dossier
Durée moyenne
Période

France compétences
Reste a charge titulaire
France Travail

Entreprise

11

43 000 €

3909 €

39h

09/2021 - 09/2023
59 %

20 %

14 %

7%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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