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Tourner et monter une vidéo pour son entreprise
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L'essentiel

Code(s) NSF 321, 323, 320

Formacode(s) 46269, 46277

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 08/07/2021

Date d'échéance 08/07/2023

Certificateur(s)
MONSIEUR MOHAMED BEN HADJ SALEM   ·   SIRET : 83886338900014

Partenaires habilités
4 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 4 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

FACTORY 5.0 85105612700018 Former et organiser l'évaluation

IMAGIN ACADEMY 91150532900019 Former et organiser l'évaluation

SAMSA.FR 52939251600033 Former et organiser l'évaluation

WEST IMAGE 37815960200044 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Cette certification s’adresse à des professionnels, des actifs, des entrepreneurs ou des acteurs associatifs novices en
matière de réalisation de vidéos d’entreprise qui souhaitent prendre en charge ces productions pour le compte de leur
entreprise et répondre en autonomie à ce besoin croissant en attestant d'aptitudes à :
Préparer efficacement le tournage d’une vidéo d’entreprise.
Bien choisir et maîtriser le matériel pour produire des vidéos d’entreprise de qualité.
Maîtriser les réglages de base de la caméra, les règles de cadrage et de construction des plans, les règles de
tournage.
Connaître les différents outils et accessoires pour améliorer les prises de vue.
Apprendre à tourner des interviews et vidéos d’entreprise pour tous les supports.
Écrire et enregistrer les commentaires (voix-off) qui vont permettre de construire la vidéo.
Apprendre à réaliser un montage simple sur la base des images tournées.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Mettre en place les éléments de préparation et de vérification, dans le cadre d’une mission, afin de garantir un
tournage efficace, en vérifiant le bon fonctionnement et la conformité du matériel à disposition nécessaire au
tournage des images.
Rédiger la feuille de route du tournage pour planifier les plans à tourner et les interviews à mener afin de garantir une
efficacité dans le cadre du tournage en utilisant le canevas classique de la feuille de route fourni.
Procéder à la prise de vue et de son de différents plans en respectant les réglages des moyens techniques à
disposition afin de garantir des plans propres, de qualité et en nombre pour la constitution des différentes séquences
prévues dans la feuille de route nécessaires au montage de la vidéo d’entreprise.
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Filmer et conduire une interview, en mobilisant les techniques de prise de vue et de questionnement des interviews,
afin de permettre de recueillir suffisamment de matières nécessaires à l’alimentation de la vidéo d’entreprise en
contenu pour la phase de montage.
Monter une vidéo d’entreprise sur la base des plans réalisés lors du tournage en mobilisant les techniques de base
du montage dans le but de construire une vidéo courte, simple et performante.
Mixer l’audio, intégrer les éléments graphiques (titres, logo…) et la voix-off coordonnés à la trame narrative du
montage en cohérence avec les images sélectionnées pour assurer une qualité professionnelle de vidéo et exporter
afin d’obtenir une vidéo au format adapté à la diffusion selon les canaux de communication existants.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Justifier d'un projet de vidéo d’entreprise. Savoir lire. Justifier d'une expérience en matière de travail sur ordinateur et
être familiarisé avec l'usage des logiciels simples.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury est composé de deux membres :
un représentant de l'organisme (membre interne)
un professionnel ayant une expertise dans le champ de compétences visées (membre externe)

Base légale

Date de décision 08/07/2021

Durée de l'enregistrement 2 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 08/07/2023

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://lachouetteprod.fr/se-former-2/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5489/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 23

Parcours menés à terme 23

Taux d'achèvement 100 %

Période 03/2022 – 07/2023

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 30

Montant total engagé 64 052 €

Coût moyen par dossier 2 135 €

Durée moyenne 22 h
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Période 11/2021 – 06/2023

France compétences 100 %

Reste à charge titulaire 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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