
Répertoire spécifique

Manager des équipes et piloter l'efficacité collective
RS5531   ·   RS   ·   Publiée

L'essentiel

Code(s) NSF 320, 310

Formacode(s) 32139, 15016, 32142, 32145, 32023

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 15/10/2021

Date d'échéance 15/10/2023

Certificateur(s)
SCYFCO SAS   ·   SIRET : 88011543100012

Partenaires habilités
11 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 11 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ATOUT MAJEUR RHONE ALPES 41009852900044 Former et organiser l'évaluation

CAP FORMATION CONSEIL 83367825300026 Former et organiser l'évaluation

CIT FORMATION INFORMATIQUE 41104042100025 Former et organiser l'évaluation

ELANTIEL 49308598900058 Former et organiser l'évaluation

IN.QUIPIO 82299643500035 Former et organiser l'évaluation

INSTITUT LYFE I.D. - INNOVATION ET DEVELOPPEMENT 52898304200011 Former et organiser l'évaluation

M2I 33354415300344 Former et organiser l'évaluation

RESSOURCES ET PEDAGOGIE 40351615600078 Former et organiser l'évaluation

RISE EDUCATION 95263854200011 Former et organiser l'évaluation

SCRIBTEL FORMATION 39336786700024 Former et organiser l'évaluation

Liste complète des 11 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs5531-manager-des-equipes-et-piloter-l-
efficacite-collective/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification répond à un besoin de compétences transverses auprès des directeurs, managers et de tout
professionnel responsable d’une équipe ou aspirant à en gérer une. Elle permet de renforcer leur capacité à mener à
bien des projets collectifs en adaptant la méthode militaire de conduite de l’action collective à des situations de
gestion de projets et/ou de transformation en entreprise.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Instaurer une démarche participative au sein d’une équipe-projet.
Prendre des décisions managériales.
Réaliser une action collective au service du projet.
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Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Les candidats doivent justifier d’une expérience professionnelle ou être inscrits dans un cursus de formation de
management.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

1 membre de la direction de SCYFCO, qui assure également
la présidence du jury
1 professionnel de l’équipe interne de SCYFCO
1 manager externe
1 formateur externe au parcours

Base légale

Date de décision 15/10/2021

Durée de l'enregistrement 2 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 15/10/2023

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS2970

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS6626

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Certificats professionnels - SCYFCO

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5531/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 141

Parcours menés à terme 141

Taux d'achèvement 100 %

Période 06/2022 – 12/2023

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 157

Montant total engagé 228 237 €

Coût moyen par dossier 1 454 €

Durée moyenne 21 h

Période 04/2022 – 10/2023
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France compétences 94 %

Reste à charge titulaire 5 %

Entreprise 1 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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