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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Cette certification concerne les compétences nécessaires pour conduire un audit Tierce partie selon un référentiel,
qui peut concerner différents domaines : qualité, santé-sécurité au travail, environnement, QSE intégré, énergie,
qualité dans le domaine des dispositifs médicaux, responsabilité sociétale des organisations, sécurité des denrées
alimentaires, sécurité de l’information, services informatiques, anti-corruption, Laboratoire de Biologie Médicale : LBM
biologiste et LBM système.
L’objectif principal est de garantir le niveau de compétences des auditeurs, pour permettre aux entreprises de
bénéficier de la valeur ajoutée apportée par des audits des systèmes de management intégrés, la qualité de l’audit
étant dépendante des compétences de l’auditeur. L’obtention de cette certification de compétences attribue à ses
titulaires, la qualification ICA qui constitue un usage de marché correspondant aux compétences attendues chez un
auditeur tierce partie.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Préparer un audit Tierce partie en respectant les différentes étapes essentielles : étude des documents, préparation
du plan d’audit et des supports d’audit pour orienter et prioriser le déroulement de l’audit en fonction des risques
repérés.
•  Conduire un audit en respectant les différentes étapes essentielles : conduite de la réunion d’ouverture, étude de
documents complémentaires, constitution des « preuves d’audit » en vue de la rédaction de constats, conduite de la
réunion de clôture, pour évaluer le niveau de conformité d’un système de management.
•  Statuer sur la conformité ou non-conformité de l'exigence évaluée, en la détectant et la classant le cas échéant en
non-conformité majeure ou mineure, pour apporter la preuve de la conformité au référentiel concerné et repérer les
écarts, dans une dynamique d’amélioration continue.
•  Adopter la posture adéquate face à des situations d'audit, y compris des situations difficiles, pour mener à bien sa
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mission et tenir les objectifs de l’audit.
•  Organiser son travail pour pouvoir prendre en compte les contraintes issues à la fois de l'organisme audité, de son
activité et du programme d'audit tierce partie.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Candidature individuelle

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Le jury est composé de deux membres :
•  un représentant de l'organisme
•  un auditeur expert du domaine normatif visé

Base légale

Date de décision 10/11/2021

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 10/11/2024

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS936, RS913, RS931, RS944, RS947, RS943, RS927, RS3027, RS929, RS942

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS6749

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://certification.afnor.org/recherche/?rech=ica&

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5561/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 398

Parcours menés à terme 398

Taux d'achèvement 100 %

Période 02/2022 – 04/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 402

Montant total engagé 1 486 394 €

Coût moyen par dossier 3 697 €

Durée moyenne 34 h
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Période 01/2022 – 11/2024

France compétences 85 %

Reste à charge titulaire 10 %

France Travail 4 %

Entreprise 1 %

OPCO 0 %

Régions 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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