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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Dans un monde caractérisé par l’interconnexion, l’interdépendance et le retour des compétitions de puissance, les
enjeux de défense et de sécurité présentent un intérêt croissant pour l’ensemble des secteurs d’activité de la Nation,
qu’ils soient politiques, économiques, sociaux, culturels ou juridiques. Dans ce contexte, la certification de
compétences proposée dans le cadre des cycles Jeunes de l’IHEDN s’adresse aux ressortissants de l’Union
européenne âgés prioritairement de 20 à 30 ans, répartis entre étudiants, doctorants et jeunes actifs (issus du
secteur public ou privé) souhaitant « comprendre et anticiper les enjeux de sécurité et de défense ».
L’acquisition de compétences transversales visant à « comprendre et anticiper les enjeux de sécurité et de défense »
procède d’une méthodologie éprouvée par l’expérience et consolide l’employabilité des jeunes au moment de leur
insertion sur le marché du travail. Ces compétences pratiques, orientées sur des aptitudes à l’anticipation, sont en
effet désormais essentielles aux carrières effectuées dans le secteur de la défense et de la sécurité.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Collecter des données pertinentes, les analyser et les organiser de manière synthétique afin d’identifier les acteurs en
présence et les enjeux contemporains de sécurité et de défense pour mieux comprendre la complexité de son
environnement.
Anticiper les évolutions en matière de sécurité et de défense afin d’identifier les signaux faibles et comprendre les
risques et les menaces qui pèsent à moyen terme sur une organisation ou un État.
Argumenter une position afin d’être capable de proposer des solutions concrètes en réponse à un problème donné.

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Être cadre ou futur cadre de la FP ou du secteur privé exerçant des activités professionnelles en lien avec les enjeux
de défense et de sécurité (notamment étudiants, doctorants et jeunes actifs).
Les candidats doivent justifier d’une forte motivation pour les enjeux de défense et de sécurité, d’une solide culture
générale, de centres d’intérêt diversifiés, d’une ouverture d’esprit, d’une capacité à interagir et à s’intégrer.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury d'attribution de la certification est composé a minima de trois personnes, dont au moins la moitié sont
indépendants, c'est-à-dire qu'ils ne sont pas membres du personnel de l'IHEDN, ni de l'un de ses conseils. Les
membres du jury d’attribution de la certification sont désignés par le directeur sur avis consultatif du directeur adjoint,
du chef de département ou des chefs de majeure ou de session.
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Base légale

Date de décision 24/11/2021

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 24/11/2024

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2021 247 — — —

2020 245 — — —

2019 399 — — —

2018 444 — — —

2017 404 — — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS2475

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS6804

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://ihedn.fr/formation/cycles-jeunes/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5605/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 233

Parcours menés à terme 233

Taux d'achèvement 100 %

Période 02/2022 – 10/2024

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 241

Montant total engagé 80 250 €

Coût moyen par dossier 333 €

Durée moyenne 39 h

Période 01/2022 – 10/2024

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



France compétences 87 %

Reste à charge titulaire 11 %

Compte d'engagement citoyen 2 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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