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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Dans un monde caractérisé par l’interconnexion, l’interdépendance et le retour des compétitions de puissance, les
enjeux de défense et de sécurité présentent un intérêt croissant pour l’ensemble des secteurs d’activité de la Nation,
qu’ils soient politique, économique, social, culturel ou juridique. Dans ce contexte, la certification de compétence
proposée dans le cadre de la session nationale de l’IHEDN s’adresse à un large public de cadres dirigeants des
secteurs public et privé souhaitant « maîtriser les enjeux de défense et de sécurité pour décider au niveau stratégique
».
L’acquisition de la compétence visant à « maîtriser les enjeux de défense et de sécurité pour décider au niveau
stratégique » repose sur un large réseau d’experts dans les domaines de la défense et de la sécurité, de l’industrie de
de l’armement, des espaces maritimes, de la cybersécurité et de la sécurité économique. Elle procède également
d’une méthodologie pédagogique éprouvée par l’expérience, offrant aux candidats l’opportunité d’acquérir et de
développer les compétences analytiques et décisionnels complémentaires à l’exercice de leurs fonctions et à leur
évolution professionnelle.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Maîtriser les enjeux et les problématiques de défense et de sécurité nationale et internationale liés aux politiques
publiques, notamment pour mesurer les opportunités et les risques, les coûts et les bénéfices d’une action, et
atteindre les objectifs en termes de sécurité et de défense ;
Mobiliser une démarche intellectuelle critique, raisonnée, et innovante afin de s’inscrire dans une logique
d’amélioration continue, de proposer des solutions créatives à des problèmes complexes, de rester compétitif et de
renforcer les capacités stratégiques des organisations ;
Conduire une réflexion d’anticipation stratégique en vue de comprendre les enjeux de sécurité et de défense
rencontrés, de maîtriser les risques et de formuler des recommandations politiques et stratégiques avec une vision de
long terme ;
Être force de proposition dans les domaines de la défense
et de la sécurité afin de sensibiliser, renseigner et orienter son entité sur l’ensemble de ces questions et de renforcer
le positionnement et les intérêts de celle-ci en la matière.
Décider en situation complexe, afin de donner une orientation stratégique claire en situation d’incertitudes, de faire
adhérer les parties prenantes impliquées et de répartir les actions et responsabilités.
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Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Être dirigeant et futurs dirigeant de la FP ou du secteur privé exerçant des activités professionnelles en lien avec les
enjeux de défense et de sécurité.
Etre titulaire à minima d’un diplôme ou titre équivalent au niveau 6. Les principaux critères pris en compte pour la
sélection des candidats sont les suivants : Le parcours professionnel et le niveau de responsabilité exercé, une bonne
maîtrise de la langue anglaise dans un contexte professionnel, le sens du dialogue, l’ouverture d’esprit, le goût pour
la réflexion collective et la volonté d’engagement, un intérêt pour les questions de défense et de sécurité.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury d'attribution de la certification est composé a minima de trois personnes, dont au moins la moitié sont
indépendants, c'est-à-dire qu'ils ne sont pas membres du personnel de l'IHEDN, ni d'un de ses conseils. Les
membres du jury d’attribution de la certification sont désignés par le directeur sur avis consultatif du directeur adjoint,
du chef de département ou des chefs de majeure ou de session.

Base légale

Date de décision 24/11/2021

Durée de l'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 24/11/2026

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2020 182 — — —

2019 172 — — —

2018 183 — — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS2478, RS2479, RS2481

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS7698

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://ihedn.fr/formation/politique-de-defense/
https://ihedn.fr/formation/armement-et-economie-de-defense/
https://ihedn.fr/formation/enjeux-et-strategies-maritimes/
https://ihedn.fr/formation/souverainete-numerique-et-cybersecurite/
https://ihedn.fr/formation/defense-et-securite-economique/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5607/

Où se former

Formations référencées 1
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Organismes 1

Régions couvertes 1

Prix indicatif 3 000 € – 23 160 €

Durée 343 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 176

Parcours menés à terme 138

Taux d'achèvement 78 %

Période 09/2022 – 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 181

Montant total engagé 2 524 560 €

Coût moyen par dossier 13 948 €

Durée moyenne 302 h

Période 08/2022 – 09/2026

Entreprise 43 %

Reste à charge titulaire 34 %

France compétences 22 %

OPCO 1 %

France Travail 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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