
Répertoire spécifique

Concevoir et animer des ateliers coopératifs avec la
méthodologie LEGO®SERIOUS PLAY®
RS5783   ·   RS   ·   Publiée

L'essentiel

Code(s) NSF 315

Formacode(s) 32154, 44582

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 26/01/2022

Date d'échéance 26/01/2027

Certificateur(s)
SARL AVEA PARTNERS   ·   SIRET : 48004277900029

SARL AVEA PARTNERS   ·   SIRET : 48004277900037

Partenaires habilités
1 organisme habilité, d'après la liste publiée par France compétences : 1 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

SARL AVEA PARTNERS 48004277900029 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification apporte aux apprenants les compétences complémentaires pour mettre en place des ateliers
coopératifs en utilisant la méthodologie LSP et de les animer. Ils pourront acquérir la posture de facilitateur animateur
en intégrant les techniques de conception et d'animation d'ateliers coopératifs, afin de faire grandir les équipes et de
les accompagner dans les transformations selon un mode de travail collaboratif appliquant la co-construction.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

1. Analyser les attentes avec le commanditaire et les parties prenantes, à partir du contexte et des besoins exprimés
ou latents de l’organisation, des équipes, des personnes.
2. Identifier et constituer la typologie de(s) groupe(s) de l’atelier coopératif dans leur diversité et les spécificités
propres à chaque membre.
3. Gérer les ressources et conditions nécessaires à la mise en œuvre de l’atelier coopératif.
4. Elaborer et co-construire le cahier des charges et la feuille de route de l’atelier coopératif basé sur un dispositif
hybride permettant d’apprendre à apprendre dans le cadre d’une communauté apprenante.
5. Animer la co-construction d’idées nouvelles d’un atelier coopératif avec la méthodologie LEGO® SERIOUS PLAY®
dans un climat de confiance et d’engagement propice à l’apprentissage.
6. Développer une stratégie d'organisation ou d'équipe apprenante basée sur la méthode LSP comme langage
commun.
7. Piloter la mise en dynamique d’un écosystème apprenant.
8. Gérer, en temps réel, tant dans l’organisation en amont que pendant l’animation, les échanges et les interactions
dans la diversité des métiers, points de vue, profils...
9. Réaliser le bilan de l’atelier avec la méthode LSP par le groupe.
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Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Expérience professionnelle minimum : 3 ans.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury est constitué de 3 membres, professionnels justifiant d’au moins 3 ans d’expérience dans le domaine de
compétences visé et exerçant depuis plus de 5 années précédant leur habilitation :
•  le président du jury appartenant à l’organisme de certification ;
•  deux professionnels extérieurs appartenant au secteur de la certification visée.

Base légale

Date de décision 26/01/2022

Durée de l'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 26/01/2027

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2020 80 — — —

2019 161 — — —

2018 138 — — —

2017 28 — — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS3018

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS7755

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://aveapartners.com/formation-certifiante-concevoir-et-animer-des-ateliers-cooperatifs

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5783/

Où se former

Formations référencées 1

Organismes 1

Régions couvertes 1

Prix indicatif 3 420 €

Durée 32 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 211

Parcours menés à terme 208

Taux d'achèvement 99 %

Période 03/2022 – 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 226

Montant total engagé 696 476 €

Coût moyen par dossier 3 082 €

Durée moyenne 32 h

Période 02/2022 – 09/2026

France compétences 85 %

Reste à charge titulaire 12 %

Entreprise 2 %

France Travail 1 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

OPCO 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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