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L'essentiel

Code(s) NSF 336, 330t

Formacode(s) 42032

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 25/04/2022

Date d'échéance 22/04/2025

Certificateur(s)
PARIS BEAUTY ACADEMY   ·   SIRET : 44965169400027

Partenaires habilités
47 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 47 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ACADEMY ALMEIDA 89192002700028 Former et organiser l'évaluation

AMBRE SELECT ACADEMIE 91834678400013 Former et organiser l'évaluation

ARCANE TRADING 82535790800037 Former et organiser l'évaluation

ASCOR COMMUNICATION 49418824600032 Former et organiser l'évaluation

BEAUTY ACADEMY 90306367500016 Former et organiser l'évaluation

BE BETTER ACADEMY 92000080900011 Former et organiser l'évaluation

BL FORM 89533463900013 Former et organiser l'évaluation

CENTRAFORMA 98028459000026 Former et organiser l'évaluation

CHS ACADEMIE 94815108900018 Former et organiser l'évaluation

CLEM FORMATION 90991769200024 Former et organiser l'évaluation

Liste complète des 47 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs5992-realiser-des-prestations-socio-
esthetiques/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le dispositif s’adresse à des professionnels diplômés en esthétique, souhaitant réaliser des soins socio-esthétiques
dans des contextes d’intervention particuliers : sanitaire, médico-social, social, médical ou paramédical.
Cette certification a pour objectif de permettre aux titulaires d'acquérir un ensemble de soins et de conseils socio-
esthétiques adaptés, de déterminer un ensemble de techniques/ou de conseils socio-esthétiques adaptés aux
besoins et spécificités des personnes accompagnées, individuellement et/ou collectivement, de mettre en oeuvre les
techniques de soins et de conseils socio-esthétiques déterminés en fonction des différents profils de personnes
fragilisées, d’amener les personnes accompagnées à reprendre confiance en elles, à améliorer leur estime de soi et
leur dignité afin de favoriser le bien-être et/ou l’insertion socio-professionnelle et d’évaluer les interventions socio-
esthétiques et transmettre les informations à l’équipe pluridisciplinaire.
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COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Analyser la situation d’une personne (bénéficiaire, usager, résident, patient, public...) en tenant compte à la fois du
contexte d’intervention (oncologie, gériatrie, insertion professionnelle...), du projet d’établissement ou associatif, et
des problématiques en lien avec la dimension corporelle et/ou relationnelle, afin de définir les objectifs de
l’accompagnement et élaborer la démarche d’intervention socio-esthétique.
•  Elaborer un protocole de soins adaptés à la personne à partir du diagnostic établi, des objectifs visés et en tenant
compte de divers aspects biologiques (états cutanés et des phanères, tensions musculaires...) psychologiques
(image de soi, estime de soi, schéma corporel) et sociaux (communication verbale et non-verbale, liens sociaux...)
ainsi que des recommandations de l’équipe pluridisciplinaire afin de mettre en œuvre les soins socio-esthétiques
(soins d’entretien corporel, d’embellissement, massage de bien-être et soin relationnel).
•  Accueillir la personne, en adoptant une attitude d’écoute et de bienveillance, en instaurant une communication
verbale et non verbale adaptée à sa situation, afin de créer une relation de confiance.
•  Informer la personne du déroulement de la séance afin d’obtenir son consentement.
•  Réaliser des soins d’entretien corporel et d’embellissement (soin d’hygiène corporelle, soin de l’état cutané et des
phanères, beauté des ongles...) en utilisant les produits dermo-cosmétiques appropriés à la peau fragilisée et
adaptés aux besoins de la personne accompagnée.
•  Pratiquer des massages de bien-être contenants et relaxants adaptés aux besoins de la personne fragilisée (par
l’âge, la maladie, le handicap la convalescence...) et en tenant compte de sa problématique (douleur, sensibilité,
angoisse...) pour lui apporter détente et relaxation.
•  Conseiller la personne sur la mise en valeur de son image personnelle (attitude, posture, apparence : maquillage
correcteur, morphologie, couleurs, vêtements adaptés, prothèses capillaires et mammaires, etc.), afin de revaloriser
l’image de soi.
•  Expliquer à la personne des techniques d’entretien corporel et de soins esthétiques adaptés (auto-soin, auto-
maquillage...), tout en assurant une relation d’aide, afin de l’accompagner dans son autonomie.
•  Evaluer le déroulement du/des soin(s) socio-esthétique(s) auprès de la personne afin de mesurer l’impact de la
démarche d’intervention.
•  Transmettre à l’équipe pluridisciplinaire, les informations liées aux séances réalisées avec la personne dans le
cadre de la continuité des soins.
•  Concevoir des ateliers de soins socio-esthétiques en tenant compte de la situation ou problématique des personnes
afin de renforcer leur autonomie et de créer du lien social.

Secteur d'activité et type d'emploi

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

Pour réaliser des soins socio-esthétiques, le candidat doit être titulaire d’un diplôme d’État d’esthétique-cosmétique
de niveau 3 minimum.

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Etre titulaire d’une certification de niveau 3 minimum en esthétique-cosmétique

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

2 professionnels du domaine de la socio-esthétique

Base légale

Date de décision 25/04/2022

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 22/04/2025
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://www.parisbeautyacademy.com/formations/socio-esthetique/se-4-mois

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5992/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 3 550

Parcours menés à terme 3 273

Taux d'achèvement 92 %

Période 11/2022 – 06/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 2 744

Montant total engagé 4 852 067 €

Coût moyen par dossier 1 768 €

Durée moyenne 48 h

Période 08/2022 – 04/2025

France compétences 93 %

Reste à charge titulaire 6 %

France Travail 1 %

Entreprise 0 %

Régions 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

OPCO 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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