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L'essentiel

Code(s) NSF 326p

Formacode(s) 46333, 46347

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 25/01/2023

Date d'échéance 25/01/2026

Certificateur(s)
BGE   ·   SIRET : 32980385200071

BGE   ·   SIRET : 32980385200063

Partenaires habilités
7 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 7 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

BGE-FLANDRE CREATION 38312294200022 Former et organiser l'évaluation

BGE LANGUEDOC CATALOGNE 42393546900043 Former et organiser l'évaluation

BGE LOIRET 48017860700077 Former et organiser l'évaluation

BGE OUEST HERAULT 39280784800065 Former et organiser l'évaluation

BGE PAYS DE LA LOIRE 34041352500056 Former et organiser l'évaluation

BGE PICARDIE SCIC SAS A CAPITAL VARIABLE 39877218600068 Former et organiser l'évaluation

BOUTIQUE DE GESTION ESPACE 39229727100299 Former et organiser l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Aujourd’hui, la majorité des entreprises possèdent une vitrine sur Internet. Par ce moyen, les entreprises cherchent à
se faire connaître et se développer commercialement.
La certification "Créer et animer son site Internet dans un contexte entrepreneurial" répond aux enjeux de
digitalisation auxquels doivent répondre les créateurs d’entreprise et les dirigeants.
La certification "Créer et animer son site Internet dans un contexte entrepreneurial" est destinée aux créateurs
d’entreprise et entrepreneurs de Très Petites Entreprises, avec des moyens financiers limités. Elle couvre un
périmètre de compétences fondamentales mobilisables pour développer et administrer un site vitrine et développer
une activité sur Internet.
Il ne s’agit pas d’une certification professionnelle permettant de devenir concepteur de sites Internet mais d’obtenir
les compétences complémentaires à celles dont dispose déjà un entrepreneur pour créer un site Internet simple ou
des pages Internet accessibles à tous les publics sur une place de marché, le faire connaître et l'animer par la mise
en place d’actions de communication, le référencer et planifier des actions de maintenance pour garantir la bonne
santé du site Internet.
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COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  C1 - Rédiger un cahier des charges incluant notamment les besoins, le style rédactionnel et la solution
d’hébergement choisis à partir des objectifs poursuivis par l’entreprise, en vue de réaliser un site internet
•  C2 - Mettre en ligne des contenus conçus et développés pour le web (de type textes, photos, vidéos, liens
hypertexte…) et accessibles à tous les publics, en utilisant le logiciel de gestion de contenus sélectionné,
conformément aux contraintes de lisibilité du web (ratio de contraste, texte alternatif pour les images,…) sur différents
supports (ordinateur, mobile, tablette), pour créer un site Internet répondant aux objectifs marketing de l’entreprise et
aux critères du Référentiel Général d’Amélioration de l’Accessibilité (RGAA)
•  C3 - Concevoir une organisation des contenus et une navigation, en respectant le style rédactionnel défini et en
mobilisant des techniques d’ergonomie et de design pour faciliter la lisibilité du site par le public/les clients en
conformité avec le RGAA
•  C4 - Animer un site Internet en rédigeant des lettres d’information, utilisant les réseaux sociaux pour renforcer la
visibilité auprès des cibles et fidéliser la clientèle
•  C5 - Elaborer des choix de référencement d’un site Internet en assurant son accessibilité et en mettant en place
des opérations de référencement naturel et payant pour garantir la visibilité du site Internet
•  C6 - Planifier les actions à réaliser périodiquement pour assurer une maintenance du site internet : mise à jour des
extensions et fonctionnalités, vérification du niveau d’accessibilité et de conformité au RGAA en utilisant les outils
adaptés et veille sur les évolutions du web

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Cette certification s'adresse à des entrepreneurs

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Les jurys d’évaluation sont constitués a minima :
•  d’un membre de l’organisme de formation habilité à organisé les épreuves de certification.
•  de deux représentants du champ professionnel ou de l’écosystème entrepreneurial (entrepreneurs, experts
techniques, organismes d’accompagnement, financeurs, prescripteurs, acteurs de l’emploi et de la formation…)

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Les jurys d’évaluation sont constitués a minima :
•  d’un membre de l’organisme de formation habilité à organisé les épreuves de certification.
•  de deux représentants du champ professionnel ou de l’écosystème entrepreneurial (entrepreneurs, experts
techniques, organismes d’accompagnement, financeurs, prescripteurs, acteurs de l’emploi et de la formation…).

Base légale

Date de décision 25/01/2023

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 25/01/2026

Date de dernière délivrance possible 25/07/2026

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2021 597 — — —
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Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS7308

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://www.bge.asso.fr/solutions/certifications-bge/creer-et-animer-un-site-internet/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6225/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 576

Parcours menés à terme 554

Taux d'achèvement 96 %

Période 03/2023 – 04/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 408

Montant total engagé 718 865 €

Coût moyen par dossier 1 762 €

Durée moyenne 39 h

Période 02/2023 – 01/2026

France compétences 95 %

France Travail 3 %

Reste à charge titulaire 2 %

Entreprise 0 %

Régions 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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