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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification « Maltriser le coréen en situation professionnelle » vise la validation des compétences linguistiques,
adaptées aux exigences des métiers basés sur une communication internationale, nécessitant la maitrise de la
langue coréenne et définies par le CERCL.

Secteurs d'activité : tout secteur d’activité et toute entreprise ou organisation ayant une activité mobilisant le coréen
dans des échanges professionnels. De maniére non exhaustive, on retrouve le secteur commercial, le tourisme,
I'enseignement, la culture, les industries, Iinformatique, la santé et le social, les collectivités territoriales (région,
métropole), les administrations internationales (ambassade) et les chambres consulaires (CCI, CMA)...

Public cible : tous métiers basés sur une communication internationale nécessitant la maitrise de la langue coréenne.

COMPETENCES ATTESTEES

» Lire et comprendre une production professionnelle écrite en coréen, afin de réaliser les taches professionnelles
inhérentes a son poste et adaptées aux objectifs de la fonction, en analysant et identifiant les informations pertinentes
en matiere d’'alphabet, de grammaire, de vocabulaire et de codes culturels de la langue coréenne.

» Ecouter et comprendre des productions professionnelles orales en coréen, afin de réaliser les taches
professionnelles inhérentes & son poste et adaptées aux objectifs de la fonction, en analysant et en identifiant les
informations pertinentes en matiére d'alphabet, de grammaire, de vocabulaire et de codes culturels de la langue
coréenne.

» Rédiger une production écrite professionnelle en coréen, afin de communiquer et de répondre efficacement aux
interlocuteurs professionnels, en appliquant I'alphabet, la grammaire, le vocabulaire et les codes culturels de la
langue coréenne de maniére adaptée aux niveaux de fonction des interlocuteurs et aux enjeux de la communication
écrite.

* Interagir dans une conversation professionnelle en coréen, afin de communiquer et de répondre efficacement aux
interlocuteurs professionnels, en appliquant la grammaire, le vocabulaire et les codes culturels de la langue coréenne
de maniére adaptée aux niveaux de fonction des interlocuteurs et aux enjeux de la communication orale.

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Le dispositif s'adresse a tous les professionnels ayant besoin d'une communication internationale nécessitant la
maitrise de la langue coréenne.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Le jury est composé de 2 professionnels disposant de compétences linguistiques en coréen professionnel :
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« 1 formateur d’ICL, natif de Corée, sans aucun lien personnel et professionnel avec les candidats,
» 1 professionnel externe a ICL, natif de Corée ou ayant un niveau C2 en maitrise de la langue coréenne, et sans
aucun lien personnel et professionnel avec les candidats.

Base légale

Date de décision 25/01/2023
Durée de I'enregistrement 2 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 25/01/2025

Date de derniére délivrance possible 25/07/2025

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RS7015

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://iclyon.com/formations-au-coreen/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.frirecherche/rs/6231/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 468

Parcours menés a terme 467

Taux d'achévement 100 %

Période 03/2023 - 02/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 483

Montant total engagé 892 320 €

Colt moyen par dossier 1847 €

Durée moyenne 25h

Période 02/2023 — 01/2025
France compétences 96 %

Reste a charge titulaire 2%

Entreprise 1%

Compte d'engagement citoyen 0%

OPCO 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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