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L'essentiel

Code(s) NSF 315p, 344r

Formacode(s) 42866

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 21/12/2023

Date d'échéance 21/12/2026

Certificateur(s)
UNION DES INDUSTRIES ET DES METIERS DE LA METALLURGIE (UIMM)   ·   SIRET : 78471719100018

Partenaires habilités
111 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 111 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ADFI - CFAI DU DAUPHINE 77559594500053 Former et organiser l'évaluation

ADFI - CFAI DU DAUPHINE 77559594500087 Former et organiser l'évaluation

ADFP CENTRE DE VESOUL 77871521900052 Former et organiser l'évaluation

AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400205 Former et organiser l'évaluation

AFORP FORMATION (CFAI) - CFAI AFORP MANTES 77572845400122 Former et organiser l'évaluation

AFORP FORMATION (CFAI) - CFAI AFORP MOULINEAUX 77572845400049 Former et organiser l'évaluation

AFPI ACM FORMATION 44531243200138 Former et organiser l'évaluation

AFPI AUVERGNE 77928324100056 Former et organiser l'évaluation

AFPI AUVERGNE 77928324100072 Former et organiser l'évaluation

AFPI BOURGOGNE 21 71 77821328000044 Former et organiser l'évaluation

Liste complète des 111 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs6488-referent-prevention-sse/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le Référent prévention SSE est un appui opérationnel à l’employeur pour la gestion de la santé, de la sécurité et de
l’environnement au sein de l’entreprise. Sa mission est de s’occuper des activités de protection et de prévention dans
les domaines de la santé, de la sécurité au travail et de l’environnement.
Le Référent prévention SSE travaille en proximité avec les équipes. Il doit posséder une capacité d’observation,
d’écoute et d’animation ainsi qu’une maîtrise industrielle pour réaliser les missions d’information en matière de
prévention auprès des salariés, de contribution à la mise en œuvre des consignes et des procédures établies au sein
de l’entreprise en matière de santé, sécurité au travail, environnement, pour effectuer les missions d’identification des
risques professionnels avec proposition d’actions de prévention pour réduire ces risques, et les missions d’alerte et
d’analyse en cas de dysfonctionnements.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



Identifier les fondamentaux règlementaires, les outils et les acteurs de la prévention SSE
Informer sur les consignes et procédures à appliquer et contribuer à leur mise en œuvre
Proposer des actions de prévention
Identifier les risques professionnels et alerter sur les dysfonctionnements
Contribuer à l’analyse des dysfonctionnements

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

La formation ne nécessite pas de prérequis, cependant une expérience professionnelle technique est souhaitée.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le Jury de certification est composé d’au minimum, un représentant d’entreprise hors entreprise du candidat, et d’un
représentant de l’UIMM territoriale qui en assure la présidence. En cas de divergence, la voix du president est
prépondérante. Les membres du Jury de certification n’ont pas de lien hiérarchique ou personnel avec le candidat.
A la demande du Président, le parrain et le responsable de l’École peuvent être sollicités pour consultation, mais ne
peuvent pas prendre part à la décision du jury.

Base légale

Date de décision 21/12/2023

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 21/12/2026

Date de dernière délivrance possible 21/06/2027

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans

2022 79 — — —

2021 41 — — —

2020 44 — — —

2019 67 — — —

2018 82 — — —

2017 101 — — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS1905

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6488/
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Où se former

Formations référencées 16

Organismes 11

Régions couvertes 4

Prix indicatif 960 € – 5 754 €

Durée 8 – 42 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 8

Parcours menés à terme 7

Taux d'achèvement 88 %

Période 06/2025 – 04/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 13

Montant total engagé 34 866 €

Coût moyen par dossier 2 682 €

Durée moyenne 38 h

Période 02/2025 – 08/2026

France compétences 81 %

Entreprise 13 %

Reste à charge titulaire 4 %

Compte d'engagement citoyen 1 %

OPCO 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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