Répertoire spécifique
Concevoir et animer une action de formation de facon
occasionnelle

RS6519 - RS - Publiée

L'essentiel

Code(s) NSF 333

Formacode(s) 44577, 44517

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'enregistrement 09/02/2024

Date d'échéance 09/02/2026

Certificateur(s)
MMC FORMATIONS - SIRET : 44924471400027

Partenaires habilités

14 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 14 a former et organiser I'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

26 ACADEMY 83069794200027 Former et organiser I'évaluation
ASS TOURAINE EDUCATION CULTURE 30282378600025 Former et organiser I'évaluation
E.TH.I.C.S. 89509172600011 Former et organiser I'évaluation
EXCELLENS FORMATION 50219755100034 Former et organiser I'évaluation
FORMALISA INSTITUT 81095249900020 Former et organiser I'évaluation
GHISLAINE FERNANDES 81979208600012 Former et organiser I'évaluation
GUILLAUME CATINAUD 88516566200010 Former et organiser I'évaluation
INFINI 82960887600035 Former et organiser I'évaluation
ISABEL DOUSSET 45002329600038 Former et organiser I'évaluation
LYON FORMATIONS 80523524900036 Former et organiser I'évaluation

Liste complete des 14 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs6519-concevoir-et-animer-une-action-de-
formation-de-facon-occasionnelle/partenaires

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification s’adresse aux professionnels, experts d’un sujet spécifique, concernés par la transmission de leurs
compétences de fagon occasionnelle a des collaborateurs ou des clients, en complément de leur activité principale.
La certification leur apporte les compétences qui leur manque pour concevoir et animer ce type d’action de formation.
La certification vise a permettre a ces professionnels experts d’'un sujet spécifique de transposer leur savoir-faire
dans des supports pédagogiques. Ces supports seront utilisés lors d’animation de formations occasionnelles auprés
de leurs collaborateurs ou clients en vue de les rendre immédiatement opérationnels.

COMPETENCES ATTESTEES
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Définir les objectifs de I'action en lien avec les compétences professionnelles visées, le niveau et les attentes des
participants.

Concevoir un déroulé pédagogique structuré et minuté.

Transposer des savoir-faire dans des supports pédagogiques (projetés, supports remis aux participants, affiches...)
en face & face ou a distance.

Animer des activités pédagogiques actives (mises en situation, exercices d’application, travaux en sous-groupe, jeux
de réle, applications digitales...).

Gérer les situations sensibles liées a I'acquisition de nouvelles compétences.

Evaluer les compétences acquises et la satisfaction des participants.

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Capacité a s’exprimer a I'oral et a I'écrit.

Expérience professionnelle souhaitée de 3 ans minimum.

Avoir un projet de transmission de ses compétences professionnelles auprés de collaborateurs ou de clients, de fagon
occasionnelle.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Le jury final de certification est composé de 3 personnes dont :

« 2 professionnels ayant de I'expérience dans le domaine de la formation, extérieurs au certificateur

» 1 représentant du certificateur ou de I'organisme habilité (responsable pédagogique, coordinateur pédagogique,
formateur sans que cela soit le formateur ayant formé, assistant pédagogique)

Base légale

Date de décision 09/02/2024
Durée de I'enregistrement 2 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 09/02/2026

Date de derniere délivrance possible 09/08/2026

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois Métier 2 ans
2023 201 — — —
2022 204 — — —
2021 22 — — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RS5389

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://www.mmc-formations.com/fr/formations/id-62-projet-certification

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6519/
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 280

Parcours menés aterme 268

Taux d'achévement 96 %

Période 04/2024 — 07/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 293
Montant total engagé 712902 €
Colt moyen par dossier 2433 €
Durée moyenne 37h
Période 03/2024 — 02/2026
France compétences 90 %
Reste a charge titulaire 4%
OPCO 4%
France Travail 1%
Régions 0%
Entreprise 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/3



