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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Dans un contexte de tensions de recrutement sur de nombreuses professions, notamment émergentes, les actions de
promotion en faveur de l’attractivité des métiers représentent un levier déterminant pour améliorer le fonctionnement
du marché du travail.
Dans cette optique, l’association Worldskills France organise des compétitions de métiers nationales et prépare à des
compétitions internationales qui permettent à une soixantaine de métiers de faire la promotion de leur activité et leur
savoir-faire. Stimulant la renommée de métiers en tension ou en émergence, ces compétitions s’appuient au premier
chef sur l’engagement d’experts-métier.
Formés à préparer les compétiteurs dans leur montée en excellence, ils acquièrent des compétences transversales
propices à la promotion des métiers et à la transmission des savoir-faire, qui s’inscrivent en complémentarité avec
leur compétences cœur de métier. L’apprentissage de ces compétences de valorisation-métier est d’autant plus utile
que les travailleurs issus des professions de l’artisanat et de l’industrie y sont rarement formés dans le cadre leur
parcours.
Cette certification s’adresse notamment à des enseignants en lycée professionnel, salariés ou dirigeants d’entreprise,
formateurs en centre de formation professionnelle, pour reconnaitre leurs compétences transversales acquises dans
le cadre des compétitions Worldskills. Ces compétences sont également mobilisables dans le cadre de leur activité
professionnelle.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Communiquer sur un métier afin d’apporter une meilleure visibilité et compréhension sur sa profession, sa filière ou
sa marque
Identifier un nouveau talent professionnel pour un métier visé afin de se prononcer sur une opportunité de sélection,
de recrutement, d’apprentissage ou de formation
Accompagner un jeune professionnel vers l’excellence dans son métier pour le faire monter en compétences et
atteindre ses objectifs professionnels
Concevoir un projet concourant au développement ou à la valorisation d’un métier ou d’une filière
Animer son réseau professionnel pour faciliter les échanges entre pairs et concourir au développement et la
valorisation d’un métier ou d’une filière
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Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Avoir satisfait aux critères de sélection pour devenir expert Worldskills, dont expérience professionnelle d’un métier de
la compétition Worldskills, travail en équipe, implication dans le métier, usage informatique, langue…

PRÉREQUIS À LA VALIDATION

Avoir participé à une compétition Worldskills nationale et/ou internationale de bout en bout

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Le jury de certification est nommé par Worldskills. Il comprend au moins 50% de membres extérieurs aux organismes
certificateurs, c’est-à-dire :
•  Deux membres désignés par la ou les organisation(s) professionnelle(s) représentative(s) du secteur des métiers,
•  Un représentant de l’Etat et/ou des conseils régionaux,
•  Un ou plusieurs experts Worldskills.
Le jury, dans sa totalité, dénombre 4 à 5 personnes.

Base légale

Date de décision 26/04/2024

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 26/04/2027

Date de dernière délivrance possible 26/10/2027

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6605/
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