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Partenaires habilités
5 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 5 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

APLOMB 51151101600
046

Former et organiser
l'évaluation

EDIFICE FORMATION 92352515800
013

Former et organiser
l'évaluation

INTERPROFESSIONNELLE DE LA DECONSTRUCTION ET DU RE-
EMPLOI

84049867900
017

Former et organiser
l'évaluation

LE GABION 39904807300
023

Former et organiser
l'évaluation

TRANSITION ECOLOGIQUE TERRITORIALE PAR LA RECHERCHE ET
L'INNOVATION SOCIALE

81219477700
031

Former et organiser
l'évaluation

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Le réemploi de matériaux vise à récupérer et à réutiliser des matériaux provenant de produits obsolètes dans un
bâtiment ou de déchets afin de leur donner une nouvelle vie plutôt que de les jeter. Pour cela, les matériaux doivent
être prélevés d’un bâtiment lors d’une rénovation ou d’une démolition. La dépose sélective désigne l’activité de
démontage soigneux des matériaux de bâtiments existants. Par exemple, lors de la rénovation d'un bâtiment, la
dépose sélective permet de récupérer des éléments tels que des portes, des fenêtres, des éléments de charpente ou
des revêtements de sol qui peuvent être réutilisés dans d'autres projets de construction ou de rénovation.
La certification s’adresse spécifiquement aux professionnels possédant déjà une expérience dans la gestion de
projets et l'encadrement d'équipes dans le secteur du bâtiment. Elle s'inscrit dans le cadre d'activités menées sur des
chantiers de déconstruction, qu'il s'agisse de démolition, de rénovation ou de réhabilitation.
Elle vise à attester de compétences professionnelles permettant de planifier une dépose sélective, identifier avec
précision les matériaux à déposer, orchestrer la logistique du chantier à toutes les étapes et coordonner les équipes
dans une optique de réemploi optimal et de conservation des ressources, tout en respectant la législation en vigueur.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Rédiger une proposition technique et financière faisant suite à une prospection commerciale en vue de réaliser un
chantier de dépose sélective en analysant les différents documents liés aux informations sur le bâtiment, dont les
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diagnostics pollutions et le diagnostic ressources, et en identifiant les flux, le temps, les moyens humains et
logistiques à allouer au chantier de dépose
Analyser in situ les différents paramètres (type de chantier, superficie du chantier, accessibilité, calendrier, autres
acteurs…) du chantier afin de préparer le travail des équipes en adaptant les méthodes et consignes de dépose à
leur transmettre
Identifier les différentes zones du chantier, les contenants, les documents de traçabilité nécessaires et la signalétique
à mettre en place pour faciliter aux équipes le respect de la réglementation et l’atteinte des objectifs de valorisation
des ressources en prenant en compte les flux à gérer et le contexte spécifique du chantier
Coordonner les activités de conditionnement et d’évacuation des matériaux réalisées par les équipes dans le respect
des règles de sécurité afin de respecter les instructions transmises par les exécutoires et en s’adaptant à leur
capacité logistique
Organiser les activités de préparation au réemploi des matériaux pour faciliter le travail des équipes en vue d’une
vente ou d’une remise en œuvre sur place en organisant une zone spécifique et en installant le matériel adapté
Répartir les tâches au sein des équipes pour optimiser leurs interventions sur les différentes phases des chantiers en
tenant compte du profil et des compétences des personnes présentes, y compris en situation de handicap
Accompagner l’apprentissage aux gestes de dépose sélective avec pédagogie pour permettre aux membres des
équipes de développer des savoir-faire nouveaux en sécurité et en s’adaptant aux différents publics et en vérifiant
leurs acquisitions en tenant compte des personnes en situation de handicap
Transmettre oralement ou par écrit des consignes claires pour permettre aux équipes de bien identifier les situations
de travail et d’agir en sécurité en tenant compte du profil des personnes et des éventuelles situations de handicap
Développer une culture du réemploi et de la gestion des déchets auprès des membres des équipes et de tous les
intervenants du chantier pour permettre de mieux situer leurs actions dans l’économie circulaire en contribuant à
réaliser des actions de sensibilisation

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Expérience dans le monde du bâtiment et l’encadrement de personnes
Connaissance du maniement des outils de bases sur chantier et des outils numériques

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

1 représentant de l'organisme certificateur
1 personne extérieure à l’autorité délivrant la certification, professionnel en activité dans le domaine du réemploi de
matériaux

Base légale

Date de décision 01/10/2024

Durée de l'enregistrement 4 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 01/10/2028

Date de dernière délivrance possible 01/04/2029

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.noria-cie.com/formation/coordinateur-de-chantier-de-depose-selective/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6741/

Où se former

Formations référencées 1
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Organismes 1

Régions couvertes 1

Prix indicatif 350 €

Durée 14 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 1

Parcours menés à terme 1

Taux d'achèvement 100 %

Période 12/2025

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1

Montant total engagé 350 €

Coût moyen par dossier 350 €

Durée moyenne 14 h

Période 11/2025

France compétences 100 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 3/3


