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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification «

Auditer la performance de la Supply Chain des entreprises » vise d'attester les compétences techniques des
auditeurs internes et externes ayant pour mission d’évaluer la performance des entreprises et de développer les plans
d’amélioration pour atteindre progressivement cette excellence logistique et Supply Chain.

COMPETENCES ATTESTEES

Organiser la mission d’Audit dans I'entreprise (ou I'organisation) sous la forme d’entretiens, avec les décideurs et
responsables clefs tant au niveau DG, que management et exécution pour garantir une prise en compte compléte des
niveaux stratégiques, tactiques et opérationnels, tels que définis par le Standard ELA (European Logistics
Association) et couvrir le périmétre défini pour cet audit Supply Chain

Collecter lors des entretiens avec chacun, les informations détaillées et preuves correspondantes au processus
Supply Chain, pratiques, outils, modes de décision et d’arbitrage en place selon la méthodologie de questionnement
définis par France Supply Chain by ASLOG

Analyser les réponses obtenues sur chacun des processus et chacune des pratiques de I'entreprise suivant la grille
de maturité du référentiel d’excellence de France Supply Chain et selon I'échelle de notation prévue qui permet de
positionner I'entreprise et ainsi d’évaluer ses potentiels d’amélioration

Positionner et prioriser avec la Direction de I'entreprise les potentiels d’amélioration a retenir sur les courts, moyens et
longs termes suivant la stratégie de I'entreprise pour batir le plan de progrées correspondant

Etablir le plan de progrés et son tableau de bord de contrdle avec le suivi des actions et les indicateurs de résultat
selon I'approche PDCA (Planifier, Développer, Controler, Ajuster)

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Public visé : cadres et techniciens supérieurs occupant des fonctions de management, d’organisation, de la
Logistique ou de la Supply Chain

Prérequis : Détenir une expérience professionnelle d’au moins 3 années a des postes de responsabilité en logistique
ou

Supply Chain dans l'industrie et la distribution, le conseil ou la formation
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COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Un Jury composé de deux Auditeurs & professionnels de la Supply Chain externes a I'organisme de formation

Base légale

Date de décision 31/10/2024
Durée de I'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2027

Date de derniere délivrance possible 29/04/2028

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6883/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 13

Parcours menés aterme 3

Taux d'achévement 23 %

Période 09/2025 — 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 14

Montant total engagé 61416 €

Colt moyen par dossier 4387 €

Durée moyenne 44 h

Période 06/2025 — 07/2026
France compétences 69 %

Reste a charge titulaire 21 %

France Travail 5%

Régions 4%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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