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L'essentiel

Code(s) NSF 333, 333p

Formacode(s) 44579, 31459

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 27/11/2025

Date d'échéance 27/11/2030

Certificateur(s)
AFNOR CERTIFICATION   ·   SIRET : 47907600200019

Partenaires habilités
1 organisme habilité, d'après la liste publiée par France compétences : 1 à former.

Organisme SIRET Habilitation

AFNOR COMPETENCES 43809603400022 Former

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Cette certification atteste des compétences nécessaires pour conduire l’audit d’un organisme de formation, selon le
référentiel national qualité. En ce sens, elle atteste de la maitrise de la mise en œuvre des compétences des
auditeurs intervenant pour le compte des organismes de certification accrédités par le COFRAC ou instance de
labellisation reconnue par France Compétences.
La présente certification doit permettre :
•  aux organismes certificateurs de sélectionner en toute confiance les auditeurs dans le but de les qualifier, puis de
les missionner pour réaliser les audits conformément au Référentiel National Qualité
•  aux organismes de formation de bénéficier de la valeur ajoutée apportée par une approche structurée permettant
de s’assurer que toutes les étapes nécessaires au bon déroulement de l’audit sont bien respectées, la qualité de
l’audit étant dépendante des compétences techniques de l’auditeur
L’action des auditeurs est d’intervenir en tant que tierce partie et a pour but de vérifier la conformité des systèmes de
management de la qualité des organismes de formation au Référentiel National Qualité, en vue de leur attribuer la
certification Qualiopi.
Le public cible est constitué de profils issus de la formation professionnelle et/ou de la qualité, de type consultant ou
formateur, qu’ils soient internes à un organisme ou indépendants.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Élaborer un plan d’audit et un guide d’entretien en adéquation avec le mandat de l'audit pour orienter et prioriser le
déroulement de l’audit en fonction des risques repérés.
Conduire un audit en adoptant la posture adéquate, en prenant en compte les potentielles situations de handicap et
en respectant les différentes étapes essentielles (réunion d’ouverture, observations, étude de documents
complémentaires, entretiens constitution des « preuves d’audit », rédaction de constats, réunion de clôture) dans le
but d’évaluer le niveau de conformité au Référentiel National Qualité.
Analyser et synthétiser les informations et les preuves d’audit collectées conformément aux exigences fixées par le
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Référentiel National Qualité.
Statuer sur la conformité ou non de l’organisation auditée au regard du référentiel d'audit pour évaluer sa
performance.
Élaborer et rédiger des constats et le rapport d’audit pour rendre compte de l’analyse des résultats pour chacun des
critères et indicateurs associés.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À LA VALIDATION

Niveau 4 (Baccalauréat ou équivalent)
2 ans d'expérience professionnelle minimum dans les services de formation ou des services associés aux prestations
de formations
Formation auditeur fournisseurs de prestations de formation de 21 heures minimum dans les 3 années précédant la
candidature

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Le jury est composé de trois membres :
•  un représentant de l'organisme
•  deux experts externes du domaine de la formation professionnelle

Base légale

Date de décision 27/11/2025

Durée de l'enregistrement 5 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 27/11/2030

Date de dernière délivrance possible 26/05/2031

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS3982

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7392/

Où se former

Formations référencées 3

Organismes 1

Régions couvertes 1

Prix indicatif 1 176 € – 4 146 €

Durée 21 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.
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Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 59

Parcours menés à terme 52

Taux d'achèvement 88 %

Période 01/2026 – 09/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 68

Montant total engagé 256 885 €

Coût moyen par dossier 3 778 €

Durée moyenne 21 h

Période 12/2025 – 09/2026

France compétences 62 %

Reste à charge titulaire 25 %

France Travail 7 %

Entreprise 5 %

OPCO 1 %

Régions 1 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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