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L'essentiel

Code(s) NSF 324, 326

Formacode(s) 15052, 33096, 24209, 73454

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Date d'enregistrement 27/02/2026

Date d'échéance 27/02/2029

Certificateur(s)
EURO APTITUDES   ·   SIRET : 40915589200022

Partenaires habilités
404 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 404 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

0 A 1 FORMATION 94472069700019 Former et organiser l'évaluation

3 FD OCCITANIE 88888329500014 Former et organiser l'évaluation

3P FORMATIONS 84086635400011 Former et organiser l'évaluation

ABC FORMATION CONTINUE 79121316800028 Former et organiser l'évaluation

ABD FORMATIONS 50857207000037 Former et organiser l'évaluation

ACADEMEE 90468475000022 Former et organiser l'évaluation

ACE SERVICE GAGNANT 82995899000022 Former et organiser l'évaluation

ACTH 37934355100030 Former et organiser l'évaluation

ACTI'FORMATION 79352258200022 Former et organiser l'évaluation

ACTIOM 91457018900011 Former et organiser l'évaluation

Liste complète des 404 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs7527-icdl-travailler-en-equipe-a-l-aide-d-
outils-collaboratifs-en-ligne/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La maîtrise des outils collaboratifs en ligne est devenue incontournable car avec la généralisation du travail hybride,
l’essor des réunions à distance et la diffusion massive des suites bureautiques en cloud, il existe un besoin
transversal, non couvert par les certifications spécialisées en informatique, mais attendu dans tous les secteurs
d’activité. Pour répondre à ce besoin, la certification ICDL - Travailler en équipe à l’aide d'outils collaboratifs en ligne
structure et valorise les usages clés liés aux environnements collaboratifs : gestion d’agendas et de tâches partagés,
organisation de réunions et de webinaires, co-édition de documents, paramétrage des droits d’accès, utilisation
d’espaces de stockage communs ou de tableaux blancs numériques. Ces compétences permettent aux
professionnels ou futurs professionnels de mieux organiser leurs activités, de fluidifier la communication et de
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sécuriser les échanges au sein des équipes. Le but est également de donner aux apprenants une vision claire et
transférable des usages collaboratifs, indépendamment de la suite logicielle afin de renforcer leur employabilité et leur
efficacité collective. La certification vise ainsi à favoriser une appropriation professionnelle de ces outils, à soutenir la
productivité et l’inclusion dans des environnements de travail de plus en plus dématérialisés, et à contribuer à
l’adaptation des organisations aux transformations numériques.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Faciliter le travail d’équipe en identifiant notions et fonctionnalités des plateformes collaboratives pour choisir les
usages adaptés.
Coordonner une équipe en gérant calendriers partagés et tâches pour prioriser actions et échéances.
iCommuniquer efficacement en utilisant conversations, réunions et webinaires pour échanger de manière structurée.
Produire et partager des contenus en mobilisant stockage, partage et coédition pour générer collectivement idées et
livrables.

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

La certification ICDL - Travailler en équipe à l’aide d'outils collaboratifs en ligne est ouverte à tout professionnel
souhaitant mobiliser la Collaboration en ligne dans son activité professionnelle, quel que soit son secteur ou niveau
de formation initiale. La seule recommandation formulée concerne une familiarité de base avec l’environnement
numérique (navigation, gestion de fichiers). La formation suivie doit obligatoirement porter sur un des logiciels
actuellement couverts par la certification et consultable sur notre site internet. Logiciels couverts : Microsoft 365,
Google Workspace

PRÉREQUIS À LA VALIDATION

La certification ICDL – Travailler en équipe à l’aide d'outils collaboratifs en ligne suit ce format standardisé, avec un
taux d’obtention fixé à 75 %. Le prérequis à la validation de la certification requiert donc qu’un candidat réponde
correctement à 27 questions sur 36. En cas de résultat inférieur à ce seuil, le candidat ne valide pas la certification
mais reçoit une attestation de passage. Elle s’accompagne d’un rapport de diagnostic détaillé, mettant en évidence
les compétences acquises et celles restant à consolider.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Test en ligne automatisé soumis à des conditions d'examen.

Base légale

Date de décision 27/02/2026

Durée de l'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de l'enregistrement 27/02/2029

Date de dernière délivrance possible 26/08/2029

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RS6562

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

https://www.icdlfrance.org/

Fiche officielle (France Compétences)
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7527/

Où se former

Formations référencées 911

Organismes 93

Régions couvertes 17

Prix indicatif 300 € – 5 500 €

Durée 6 – 61 h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépôts), licence ouverte.

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 524

Parcours menés à terme 300

Taux d'achèvement 57 %

Période 04/2026 – 08/2026

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 774

Montant total engagé 1 082 630 €

Coût moyen par dossier 1 399 €

Durée moyenne 14 h

Période 03/2026 – 08/2026

France compétences 94 %

Reste à charge titulaire 5 %

France Travail 0 %

Entreprise 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

OPCO 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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