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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification s’inscrit dans un contexte de transformation des organisations et de développement de la formation en
situation de travail (AFEST), encouragée par les politiques publiques et recherchée par les entreprises pour former
rapidement et efficacement leurs salariés.

Les experts métiers mobilisés pour transmettre leurs savoirs ne disposent pas toujours des compétences
pédagogiques nécessaires pour structurer I'apprentissage, accompagner les apprenants et évaluer les acquis. I
existe donc un besoin croissant de professionnalisation de ces acteurs afin de sécuriser la qualité des parcours et
répondre aux exigences réglementaires.

La certification répond a cet enjeu en reconnaissant et en structurant les compétences clés du formateur en situation
de travail (transmission, accompagnement, analyse réflexive, évaluation).

Elle contribue ainsi a fiabiliser la mise en ceuvre des AFEST, a renforcer I'employabilité des experts métiers et a
soutenir le développement de cette modalité de formation en entreprise.

COMPETENCES ATTESTEES

Définir des objectifs d’apprentissage en lien avec la compétence visée, en les ordonnant de maniére progressive afin
de contribuer a I'élaboration du parcours pédagogique dans le respect du cadre légal et reglementaire avec le
référent AFEST

Adapter une situation de travail en créant un climat d’apprentissage serein pour la rendre apprenante en respectant
I'environnement habituel de travail tout en le sécurisant.

Former l'apprenant en mobilisant les méthodes pédagogiques adaptées, pour permettre l'acquisition des
compétences

Adapter I'apprentissage a la situation de handicap de I'apprenant en personnalisant les modalités, contenus et outils
pédagogiques pour lui permettre d’atteindre les objectifs définis

Accompagner I'apprenant a avoir un regard critique et objectif de sa pratique, par la mise en ceuvre de séquences
d’analyse réflexive pour consolider ses apprentissages et renforcer son autonomie

Evaluer le niveau d’acquisition des compétences par la mise en ceuvre de séquences d’évaluation intermédiaires et
finales, afin d’adapter le parcours pour atteindre le niveau attendu et valoriser les compétences acquises

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
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Etre un professionnel ayant une expertise dans son métier lui permettant de transmettre ses compétences techniques

PREREQUIS A LA VALIDATION
Avoir suivi le parcours de formation dans sa globalité

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
« Un représentant de ECP FORMATIONS

» Un représentant du monde économique - externe a ECP FORMATIONS - qui posséde une expérience de formateur

Base légale

Date de décision 17/07/2026
Durée de I'enregistrement 3 ans

Date d'échéance de I'enregistrement 17/07/2029
Date de derniere délivrance possible 17/01/2030

Statistiques

Année Certifiés Dont VAE Insertion 6 mois
2025 29 — —
2024 41 — —
2023 30 — —

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RS6263

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://lwww.ecp-formations.com/formation-de-formateur-accompagnateur-afest/

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rs/7691/

Ou se former

Formations référencées 1
Organismes 1
Régions couvertes 0

Prix indicatif 1500 €
Durée 21h

Offre de formation — MonCompteFormation (Caisse des Dépots), licence ouverte.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1

Montant total engagé 1500 €
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Métier 2 ans



Colt moyen par dossier 1500 €

Durée moyenne 21h
Période 08/2026
France compétences 100 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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